Studenti impegnati in classe durante una Ieznone con l'insegnante. Sono proprio questi ultimi i protagonisti del piano di assunzione che partira con I’|n|210 del nuovo anno scolastlco

La scuola si rinnova, in arrivo
302 insegnanti in tutta la provincia

Edera Fusconi della Uil precisa: «Nessuno diloro avra la sede definitiva, ma in base alla legge

attuale otterranno la titolarita su ambito territoriale, ossia su tutta la nostra provincia»

RAVENNA
In arrivo oltre trecento nuovi in-
segnanti per le scuole di Raven-
na. La buona notizia arriva dal
segretario provinciale della Uil
scuola Edera Fusconi, che pro-
prioieri ha reso.noto i numeri
delle assunzioni di docenti auto-
rizzate dal ministro dellistruzio-
ne Valeria Fedeli. Le nuove no-
mine andranno a coprire esatta-
mente il cento per cento dei posti
ancora oggi vacanti negli istituti
dell'infanzia e nelle primarie per
I'anno accademico in arrivo. Su
tutto il territorio provinciale ver-
ranno distribuiti cosi: 17 posti
comuni e 7 di sostegno per la
scuola dell'infanzia, 63 posti co-
munie5disostegno perlascuola
primaria. Per quanto riguarda le
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 Docenti: 17 posti
comuni e 7di sostegno
perlascuola
dell’infanzia, 63 posti
comuniebdi sostegno
per lascuola pnmana

SCUOLE
SECONDARIE

- 117 docenti di ruolo pit1 22
disostegnonelle
secondarie di primo grado
e 6l diruolo pit 10 di
sostegnonelle secondari
disecondo grado

secondarie di primo e secondo
grado, i posti vacanti coperti sa-
ranno circa il 95 per cento e ver-
ranno distribuiti cosi: 117 do-
centi di ruolo piu 22 di sostegno
nelle secondarie di primo grado
e 61 insegnanti diruolo piu 10 di
sostegno nelle secondari di se-
condo grado. Le immissioni in
ruoloriguardanoicandidativin-
citori dei recenti concorsi ordi-
nari del 2016 e i candidati pre-
senti nelle graduatorie ad esau-
rimento provinciali.

La segretaria provinciale

«Nessuno di loro - ci tiene a pre-
cisare la segretaria provinciale
della Uil scuola, Edera Fusconi—
avra la sede definitiva, ma in ba-
se alla legge attuale otterranno
latitolarita suambito territoriale
(che comprende le scuole dei co-
muni di Ravenna, Russi e Cervia
e tutte le altre scuole della pro-
vincia). Entro il 6 di agosto -
spiega ancora la Fusconi—ido-
centineo immessi in ruolo do-
vranno inserire il loro curricu-
lum nella piattaforma ministe-
rialeeinviarloallesingole scuole
presenti nell’ambito territoriale
assegnato, affinché il dirigente
scolastico proceda all'individua-
zione e alla proposta di incarico
triennale. Il tutto dovra conclu-

dersi, per permettere un regola- .

reavvio dell’anno scolasuco en-
troil 12 di agosto».

Einon docenti?

Per quanto riguarda il personale
non docente, sempre la Uil assi-
curachedopol’8 agostoverrare-
so noto il numero delle immis-

sioni in ruolo. Al momento, se-
condo i dati del sindacato, sono
vacanti 16 posti da direttore dei
servizi generali e amministrati-
vi, 45 posti da assistente ammi-
nistrativo, 12 da assistente tecni-
co, 101 posti da collaboratore
scolastico e infine altri 2 come
addetto alle aziende agrarie.

«Anche per il personale non
docente — chiude la Fusconi —,
cosl importante per il funziona-
mento delle nostre scuole, au-
spichiamo la copertura totale
delle diSPOIlibi]ité».

Mamfestazlone di docenti precari fuori dal Comune di Ravenna
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