
 
 
 
ER) VIGILI BOLOGNA. COMUNE: NON SOTTOPAGHIAMO I 

NEOASSUNTI 

 

UIL: AMMINISTRAZIONE SI FA CAMPAGNA ELETTORALE SUGLI AGENTI  
 
(DIRE) Bologna, 15 ott. - Accusato dal Comune di non corrispondere il salario accessorio 

ai vigili neoassunti, il Comune di Bologna risponde: non e'' vero. "Quanto dichiarato dai 
rappresentanti sindacali degli agenti riguardo la mancata erogazione del salario accessorio ai 
neoassunti per due anni e'' infondato. I neoassunti infatti, passato il periodo di prova con 
contratto di formazione che dura 12 mesi, al momento della trasformazione da tempo 
determinato a tempo indeterminato ricevono e riceveranno quota del salario accessorio", 
obietta Palazzo D''Accursio in una nota. Sul resto del braccio di ferro con gli agenti, 
l''amministrazione nulla dice nella nota diffusa agli organi di informazione. Ci pensano i 
sindacati a rincarare la dose.  

"Lo stato di agitazione c''e'' e prosegue, compresi gli scioperi ogni 15 giorni. Del resto- 
dichiara Loredana Costa, segretaria della Uil-Fpl- ci fanno una proposta peggiore delle 
precedenti, ma ormai e'' chiara la volonta'' dell''amministrazione di farsi campagna elettorale 
sui vigili; giocano a dire che serve piu'' sicurezza e che la Polizia municipale pero'' non ci 
sta...". E nel frattempo "piu'' testi producono" sulla riorganizzazione del Corpo "e piu'' la 
forbice tra noi e l''amministrazione aumenta: stanno creando un baratro difficile da recuperare 
se andremo avanti con la trattativa".  

Di sicuro, conferma Enrico Bassani, segretario Cisl Fp, "non staremo fermi", ma in termini 
di mobilitazione, dato che il confronto fa "un passo avantri e due e mezzo indietro". Bassani si 
dice sconfortato dall''incontro di oggi e auspica che al prossimo arrivi al tavolo "arrivi qualche 
assessore di buona volonta''".  
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